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ПОЛОЖЕНИЯ

ПРО ЦЕНТР МIЖНАРОДНОГО ЗАХИСТУ ПРАВ ЛЮДИ НИ
НАЦIОНАЛЬНОГО УНIВЕРСИТЕТУ

"КИ€ВО-МОГИЛЯНСЬКА АКАДЕМIЯ"



та науково- ДОСЛlдницьких
окремих проблем у сферi

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Центр мiжнародного захисту прав людини (надалi - Центр) € науково-
навчальним структур ним пiдроздiлом Нацiонального унiверситету "Ки€во-
Могилянська академiя" (далi - НаУКМА).
1.2: Метою дiяльностi Центру € проведення наукових дослiджень та
навчальноI дiяльностi у сферi мiжнародного захисту прав людини та участь в
iнформацiйно-аналiти'чному забезпеченнi законотворчоI та правозастосовноI
дiяльностi в УKpaIHi.
Центр сприя€ впровадженню принципових засад ново! вищоI освiти в
На УКМА - по€днанню навчання з науковою роботою на Bcix етапах
пiдготовки фахiвцiв. Центр проводить дослiдження в рамках загальноI
науково! концепцiI НаУКМА - "УкраУна: людина, суспiльство, природа".
1.3. Дiяльнiсть Центру регулю€ться чинним законодавством УкраIни,
Статутом На УКМА, Положенням "Про HaYKoBi пiдроздiли (iнститути,
центри, лабораторiI) НаУКМА" та цим Положенням.
1.4. Здiйснюючи свою дiяльнiсть, Центр спiвпрацю€ з державними
установами i громадськими об'€днаннями УкраIни, iноземними органiзацiями
та закладами у питаннях, що належать до сфери дiяльностi Центру.
1.5. У своlй дiяльностi Центр пiдпорядкований i пiдзвiтний вiце-президенту з
науково-навчальних студiЙ.
1.6. Перевiрка дiяльностi Центру здiйсню€ться вiдповiдно до Положення
"Про HaYKoBiпiдроздiли (iнститути, центри, лабораторiI) На УКМА" один раз
натри роки.

2. OCHOBHI НАПРЯМИ ДIЯЛЬНОСТI ЦЕНТРУ

2.1. Основ ними напрямами дiяльностi Центру €:
2.1.1. Органiзацiя навчальноI дiяльностi
(фундаментальних i прикладних) робiт з
МIжнародного захисту прав людини;
2.12. Створення експертноI мережi у сферi мiжнародного захисту прав
людини та нaJ1агодження вiдносин з Радою УкраIнських правозахисних
органiзацiй, Представництвом ООН в YKpaIHi, Радою з прав людини ООН та
Агентством з прав людини ес.
2.1.3. Сприяння розробцi науково обrpунтованих проектiв законiв та внесення
змiн до законiв у сферi захисту прав люди ни з урахуванням досвiду
законотворчого процесу lНших держав;
2.1.4. Переклад мiжнародно-правових aKTiB, рiшень мiжнародних судових
opraHiB у сферi захисту прав людини; нормативних i практичних матерiалiв
мiжнародних органiз,!цiй та зарубiжних краУн;
2.1.5. Розширення використання iнформацiйних pecypciB комп'ютерноI
мережi Верховно! Ради УкраIни, Конституцiйного Суду УкраIни, Верховного



Суду УкраlНИ, Уповноваженого Верховно! Ради з прав людини, Ради
УкраlНСЬКИХ правозахисних органiзацiй, глобалЬНОl комп'ютеРНОl мережi
ООН, Ради €вропи, €вропейського Союзу;
2.1.6. Розробки у сферi порiвняльного законодавства щодо захисту прав
людини.

3. ПРИНЦИПИ, ЦIЛI, ЗАВДАННЯ 1МЕТОДИ ДIЯЛЬНОСТI ЦЕНТРУ

3.1. Основними принципами дiяльностi Центру €:
3.1.1. По€днання наукових дослiджень з освiтньою та правозахисною.. . .
Д1яльшстю В галуЗl МIжнародного захисту прав людини;
3.1.2. Використання програмно-цiльового пiдходу, з допомогою якого для
дослiдження окремо! проблеми створюються цiльовi програми за участi
фахiвцiв Центру та iнших органiзацiй за контрактами.

3.2. Основними цiлями дiяльностi Центру €:
3.2.1. Органiзацiя навчалЬНОl дiяльностi та наукових ДОСЛ1джень у сферi
МIжнародного захисту прав людини;
3.2.2. Розробка i координацiя проектiв щодо монiторингу дотримання прав
людини в YKpa!Hi вiдповiдно до зобов'язань Укра!ни за мiжнародно-
правовими актами;
3.2.3. Участь в експертизi законодавчих пропозицiй i розробцi рекомендацiй
щодо захисту прав людини, !х подання у вiдповiднi орган и державно! влади i
неурядовi органiзацil.

3.3. Головними завданнями Центру €:
3.3.1. Органiзацiя навчалЬНОl та науково! дiяльностi у сферi МIжнародного
захисту прав людини;
3.3.2. Створення експеРТНОl мережi у сферi МIжнародного захисту прав
людини та налагодження вiдносин з Радою УкраlНСЬКИХ правозахисних
органiзацiй, Представництвом ООН в YKpa!Hi, Радою з прав людини ООН та
Агентством з прав людини €C;
3.3.3. Участь в 'експертизi законодавчих пропозицiй i розробцi рекомендацiй
щодо захисту прав людини, Ухподання у вiдповiднi органи державно! влади i. . - ..неУРЯДОВlоргашзаЦll;
3.3.4. Налагодження KOHTaKTiBiз зарубiжними i мiжнародними органiзацiями,
об'€днаннями, асоцiацiями з мiжнародного захисту прав людини, iз
аналогiчними iнституцiями в зарубiжних унiверситетах з метою розширення i
поглиблення дослiджень у сферi мiжнародного захисту прав людини та
практичного застосування Ухрезультатiв;
3.3.5. Монiторинг за. дотриманням прав людини в YKpalHi, зокрема через
спiвробiтництво з Представництвом ООН в YKpalHi, Представництвом



€вропеЙСЬКОl KOMicil в YKpalHi, Посольством США, МIжнародними та. . .
нацlОНальними неурядовими оргаюзаЦlЯМИ з прав людини.

3.4. Для досягнення проголошених принципiв, цiлей та завдань Центр
здiйсню€ у встановленому порядку TaKiзаходи:
3.4.1. Налагоджу€ спiвробiтництво з науковими та освiтнiми закладами,
громадськими органiзацiями i окремими фахiвцями у сферi мiжнародного
захисту прав людини.
3.4.2. Органiзову€ навчальнi програми, лiтнi школи з мiжнародного захисту
прав людини для студентiв На УКМА та iнших унiверситетiв,
правозахисниюв.
3.4.3. Органiзову€ науково-дослiдницькi (фундаментальнi й прикладнi)
роботи з окремих проблем, що iснують у сферi мiжнародного захисту прав
людини.
3.4.4. Створю€ бази даних, бере участь векспертних оцiнюваннях
законопроектiв, доповiдей уряду УкраlНИ KOMiTeTaMООН з прав людини, в
розробцi iнформацiйних програм i навчальних посiбникiв з мiжнародного
захисту прав людини.
3.4.5. Органiзову€ переклад законодавчих aKTiBта навчальних, методичних,
нормативних. i практичних матерiалiв iнших краlн.
3.4.6. Проводить iншу дiяльнiсть У вiдповiдностi iз статутними положеннями
НаУКМА, яка не суперечить чинному законодавству Украlни.

4. ОРГАНIЗАЦIЙНА СТРУКТУРА
ТА КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЦЕНТРУ

4.1. Штат Центру склада€ться з керiвника, спiвробiтникiв та допомiжного
персоналу. Оплата працi здiйсню€ться при наявностi коштiв, якi надiйшли на
таю ЦIЛl.
4.2. Загальне керiвництво Центром здiйсню€ керiвник, який признача€ться
наказом за рекомендацi€ю ВчеНОl Ради На УКМА.
4.3. Керiвник Центру:
- здiйсню€ безnосередн€ керiвництво роботою Центру, бере в них особисту
участь, забезпечу€ виконання планових завдань дiяльностi Центру вiдповiдно
до визначених термIНIВ;
- бере участь у науково-дослiднiй та викладацькiй роботi;
- бере участь у пiдготовцi KypciB лекцiй, навчальних посiбникiв, пiдручникiв,
наукових публiкацiй тощо;
- представля€ Центр перед адмiнiстрацi€ю На УКМА та Вченою Радою
На УКМА, iнституцiями за межами На УКМА, у тому числi мiжнародними;
- органiзу€ залученця до участi в дослiднiй дiяльностi Центру студентiв,
аспiрантiв, докторантiв та здобувачiв, якi складають науковий резерв
Центру;



- створю€ тимчасовi колективи для виконання окремих заходiв та реалiзацiУ
проектiв, Haдa€ пропозицiУ щодо укладання KOHTpaKTiBабо трудових угод
(при наявностi вiдповiдного фiнансування) на TepMiHне менш 6 мiсяцiв;
- визнача€ обов'язки працiвникiв Центру i несе вiдповiдальнiсть за стан
трудовоУ та виконавчоУ дисциплiни;
- залуча€ до роботи Центру висококвалiфiкованих спецiалiстiв та студентiв на
ДОГОВlРНИХзасадах;
- вiдповiда€ за ефективне та цiльове використання коштiв, при надходженнi
коштiв ГOTY€кошторис доходiв та видаткiв, який пода€ться на затвердження у
встановленому порядку, гoтy€ подання для фiнансування статей видаткiв
Центру в межах цих коштiв;
- раз на piK Haдa€у встановленому порядку звiт про фiнансову дiяльнiсть;
- Ma€ право пiдпису документiв, якi стосуються дiяльностi Центру (KpiM
фiнансових).
4.4. Спiвробiтники та допомiжний персонал:
- здiйснюють виконання та технiчне забезпечення виконання проектiв;
- забезпечують збереження матерiальних цiнностей, переданих Центру;
- виконують доручення керiвництва Центру в межах питань, що вiдносяться
до функцiй Центру.

5. ФIНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, МАЙНО ТА КОШТИ ЦЕНТРУ

5.1. Центр органiзу€ свою дiяльнiсть на принципах самофiнансування та
самозабезпечення.
5.2. Джерелами фiнансового забезпечення Центру €: цiльове бюджетне
фiнансування проектiв, вiтчизнянi i зарубiжнi гранти, угоди про виконання
науково-технiчних робiт, гранти, спонсорськi i благодiйнi внески, iншi
надходження, якi не забороненi чин ним законодавством УкраУни.
5.3. Керiвник Центру у встановленому порядку Haдa€ щорiчно звiт про
фiнансову дiяльнiсть Центру.
5.4. Кошти Центру, що надiйшли для фiнансування його проектiв i програм,
виконання науково-технiчних робiт або госпдоговорiв, надходять на
спецiальний рахунок На УКМА та використовуються для виконання цiлей i
завдань Центру, а також на оплату працi штатного персоналу Центру.
5.5. Оплата працi виконавцiв робiт i проектiв Центру здiйсню€ться за
конкретно виконану роботу за контрактом, договорами або трудов ими. ...
угодами, як! укладаються з виконавцями П1сля надходження цшьових КОШТ1В
замовника, гpaHTiB або цiльового бюджетного фiнансування конкретних
проектiв в межах наданого фiнансування на TepMiHне менший 6 мiсяцiв.
5.6. Центр може мати майно, необхiдне для здiйснення CBO€Yдiяльностi.
Центр не набува€ ,права власностi на майно, яке передано йому в
користування.



6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ЗМIН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Положення про Центр затверджуеться наказом пiсля його схвалення
Вченою радою НаУКМА.
6.2. Змiни та доповнення до Положення приймаються Вченою Радою
НаУКМА згiдно з рекомендацiями керiвника Центру i затверджуються у
встановленому порядку.

7. ПОРЯДОК ПРИПИНЕНИЯ ДIЯЛЬНОСТI ЦЕНТРУ

7.1. Центр лiквiдуеться наказом на пiдставi ухвали ВченоУРади (приймаеться
пiсля заслуховування звiту керiвника Центру, вiдповiдних висновкiв KOMiciYз
перевiрки дiяльностi Центру). Перевiрка дiяльностi Центру здiйснюеться
вiдповiдно до Положення про HaYKoBiпiдроздiли НаУКМА комiсiею,
призначеною Вченою Радою НаУКМА, один раз на три роки.

8. МIСЦЕЗНАХОДЖЕНИЯ ЦЕНТРУ

8.1. Юридична адреса: 04655, м. КиУв-70,вул. Г.Сковороди, 2.
8.2. Поштова адреса: вул. Iллiнська, 9, корп. 4
8.3. тел. (044) 425-60-73
8.4. факс: (044) 463- 60-73
8.5. e-mail: antonovych@ukma.kiev.ua
8.6. Офiцiйна назва украУнською мовою: Центр мiжнародного захисту прав
людини НаУКМА.
Скорочена назва: ЦМЗПЛ.
Офiцiйна назва англiйською мовою: Center for Intemational Нuтап Rights at
КМА.
Скорочена назва: CIHR.
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Вiце-президент 'НаУКМА
з науково-навчальних студiй w вл. Моренець

((~ Л.I.Кострова

п~
, 1/1/}1 С.О. Сироткiна

{

Начальник планово-фiнансового вiддiлу~-----., /~'lIй:' Борецька

Керiвник Центру . ~ М.М. Антонович

mailto:antonovych@ukma.kiev.ua

